PAJ GPS ist einer der fiihrenden Hersteller, Vertriebler
und Berater rund um das Thema GPS-Ortung mit Sitz in
Windeck-Hurst. Wir bieten GPS-Tracker fiir beinahe

jeden Einsatzbereich an.

Wir sind ein sehr junges, dynamisches und wachsendes
Unternehmen mit vielen kreativen und engagierten
Kopfen, innerhalb und auBerhalb Deutschlands.

Eine offene Kommunikationskultur, tolle
Personlichkeiten und eine familidres und herzliches
Miteinander machen uns zu dem, wer wir sind.

Wenn Du Abwechslung und Herausforderungen liebst,
dann gehorst Du zu uns!

WE'RE HIRING!

HERE'S YOUR CHANCE TO SHINE:

8 &
THE SPECIALS

Jung, dynamisch & flache Hierarchien - Du kannst aktiv
mitgestalten

Abwechslungsreicher Arbeitsalltag mit standig neuen
Herausforderungen und immer neuen Projekten

Fun, Fun, Fun: Kicker, Kegelbahn & Co. - auch in den
Pausen und in der Freizeit sind wir ein starkes Team

Stay healthy: Wir libernehmen Dein Sportabonnement und
sorgen fiir frisches Obst und Getranke

Wir supporten Deine Weiterbildungen bei
herausstechender Leistung

Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten und Home-Office
machen es maglich

Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge



Du treibst den Ausbau unserer bestehenden und die
ErschlieBung neuer Marketingkanale voran

Du organisierst und betreust unseren
Social Media Auftritt sowie die Beziehungspflege mit unseren
Kooperationspartnern und pro-aktive Influencer-Akquise

Du verantwortest und gestaltest selbstandig
die Durchfithrung sowie Analyse der Paid & Social Ads

Du bist verantwortlich fiir die identifizierung, Konzeption und
Umsetzung von Performance steigernden Manahmen
entlang der Customer Journeys und Kampagnenfunnel fir die
Websites sowie aller Online-Marketing-Kampagnen

Du verantwortest die kontinuierliche, nutzerzentrierte und
wettbewerbsorientierte Weiterentwicklung unserer Online
Shop Systeme sowie die Pflege der angeschlossenen
Schnittstellen in Richtung ERP- und CRM-Systeme

Ebenso koordinierst Du die Konzeption und technische
Implementierungen von A/B Tests unserer Websites

Gewissenhaft stellst Du die Einhaltung und Analyse unserer
Performance-Kennzahlen sicher und leitest spezifische
OptimierungsmafBnahmen ab

Du uibernimmst Eigenstandig das Erstellen von Text- und
Layoutvorschlagen fiir Deine Marketing-Kampagnenin
Zusammenarbeit mit der Grafikabteilung

Allem voran leitest und koordinierst Du das Team mit voller
Begeisterung und Handlungskompetenz und stellst die stetige
Weiterentwicklung und Leistung Deines Teams sicher

Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich
Kommunikation, Marketing und Medien oder eine vergleichbare
Ausbildung/Werdegang

Du hast mindestens 5 Jahre Berufserfahrung als Leitende Stelle
im Bereich Social Advertising und Erfahrung mit digitalen
Dienstleistungen und fundierte internationale Webshop
Kenntnisse. Insbesondere fiir WordPress und WooCommerce

Du bringst ein starkes, routiniertes Verstandnis fiir digitale
Kanale, Social Media Plattformen und deren Nutzer mit und
verstehst es, die verschiedenen Online-Marketing-Typen und
Kanale zu kombinieren

Du investierst gerne viel Zeit dafiir immer ,up to date” zu bleiben
suchst nach Innovationen, analysierst die Konkurrenz und setzt
Zielgruppengerichtete Strategien und Trends fiir uns um

Du kennst dich mit Performance Marketing Tools (z.B.
Facebook Business Manager, Google Ads, Bing Ads, etc.) sehr
gut aus

Ein Technisches Verstandnis, analytisches Denken sowie eine
herausragende kommunikative Art zeichnen Dich besonders aus
doch auch in stressigen Situationen bewahrst Du Deinen Sinn fiir
Humor

Das Erstellen iiberzeugender Botschaften von technischen
Themen per Storytelling fallt Dir spielend leicht und ein flissiger
und fehlerfreier Schreibstil sind Dir in die Wiege gelegt

Du bist immer auf der Suche nach den richtigen Hebeln, um das
Ergebnis zu optimieren

/

Du hast Lustdieses Team mitLeben und Begeisterung zu tibernehmen und mit uns immer besser zu werden? So einzigartig wie Dusind auch unsere

Maglichkeiten, die uns gemeinsam wachsen lassen. Wir laden Dich ein, eine Welt zu entdecken, in der Dein Talent ein Zuhause findet. Sende uns

Deine aussagekréftige Bewerbung mit Gehaltswunsch per E-Mail (zusammengefasst und als ein PDF-Dokument) an bewerbung@paj-gps.de. Bei

Fragen kannst Du Dich gerne per E-Mail oder telefonisch unter 02292/9399554 an Karin Lindner wenden.



